
お問い合せ先

【H P】https://www.setagaya-icl.or.jp/oshigotocafe/top.html 【H  P】

入社して日常業務に少し慣れてきた頃、2日間かけて社会人としてのビジネスマナーや
コミュニケーションの基礎知識を学びます。初めて学ぶ方や、もう一度フォローしたい
方など、どちらの方でも参加できます。コミュニケーションスキルを高めることで「人
と関わる力」さらには「働く力」を磨き、今後さらに成長していきましょう。

～今どきビジコミシリーズ　ベーシック編～

日　時
講　師

申　込

対　象

定　員

令和5年7月 5日（水）、7月12日（水）
    10︓00～12︓00（2日間とも）

30名（受付先着順）

●本講座はZooｍウェビナーを使用したオンラインセミナーです（カメラ・マイク不要）
　・事前にZoom公式サイトから最新Zoomアプリをインストールしてください。
　・お申込み後、開催日3日前に視聴用URLを送付いたします。
　・データ通信料はご自身での負担になります。
　・本セミナー講座内容以外（機器の操作・Zoomの使用方法や技術的な問合せ等）
　　には対応しかねますのでご了承ください。

【申込はこちらから】

令和5年6月6日(火)AM9:00より下記QRコードからお申込みください。

新入社員、入社間もない社員
齋藤　ただし

セミナー内容

事業所向け
 参加無料

EEPコンサルティング株式会社
キャリア支援、企業支援、育成コンサル
ティングの3つの分野で働く環境の支援
に従事。若年層が新たな環境に馴染む
ための考え方や、モチベーションに影響
するキャリアの捉え方など、時代の変化
に合わせた講座提供に強みがある。

③ビジネスマナーの実践を今の職場に活かそう

①ビジネスマナーの理解はこれでいい︖

②ビジネスマナーの意識の持ち方をアップデート

ビジネスマナー基礎
フォローアップ講座

※新型コロナウイルス感染状況によっては延期または中止となる可能性があります。
※雇用保険求職活動の実績対象セミナーではありません。

《7/5（水）1日目》 《7/12（水） 2日目》

①コミュニケーションレベルを理解する

②コミュニケーションスキルをアップデート

③この後のビジネスシーンへ活用しよう

　◆ビジネスマナースキル 　◆コミュニケーションスキル

　オンライン
　　研修

後援︓東京商工会議所世田谷支部、（公社）世田谷工業振興協会


